附件三：各部门主要职责简述
1、 学风教育中心
学习部：配合做好课堂纪律的检查，配合任课教师做好班级课堂考勤工作，做好汇总和及时上报；广泛了解学生的学习状况，积极调研，针对性的策划并开展各种学习竞赛、交流、学习帮困等等学风建设活动。

青年发展部：负责我院党建团学相关工作：学生干部的培训工作；做好团的组织，团干部及团员的统计工作，建立团员档案，负责团费的收缴和管理。

二、综合事务中心
秘书处：负责协调学生会确定的各项工作全面、有序、有效的开展；工作计划的起草、各项工作总结的整理和收集；图片资料等各类文件的及时收缴、整理和归档；通知的传达、相关会议的组织、内容的记录；做好日常学生会财务管理工作等。

权益与资助部：加强在同学中的调查了解，及时准确了解掌握同学们的心声，积极做好学院与广大同学之间的信息沟通与反馈。引导同学们建立正确的价值观和金钱观，引导受资助同学加强感恩意识，配合学院做好同学们的资助、勤工帮困助学等具体事务。
督察部：协助主席团制定学生会的各种规章制度并监督执行； 配合协助学生会各部门的工作，并进行监督和督促。

三、创新实践中心
社会实践部：负责学院日常和寒暑假社会实践活动的策划、组织开展及汇总、评比等工作。

科技创新部：主动加强科创活动的策划、活动信息搜集，加强对同学们的宣传引导，调动学院同学参与科创活动的积极性；建立同学与专业老师之间的科创对接关系，组织发动同学们加强科技创新和创业活动。

就业服务部：负责毕业生辅导员做好毕业生服务和管理工作，发布就业招聘信息，整理毕业生档案，组织招聘会，领取和发放毕业生相关材料，整理用人单位和考研信息库，录入和审核就业协议书等。

四、素质拓展中心
素质拓展与心理健康部：加强调研和活动的设计策划、组织开展，积极引导同学们建立积极向上的良好心理状态，提高同学们的素质修养水平。

文艺部：负责各类文艺文化活动的策划、组织和实施，积极开展如迎新晚会、毕业晚会、健美操大赛等丰富多彩的文艺文化活动。

体育部：负责各类体育活动的策划、组织和实施，积极开展丰富多彩的体育活动，开展好阳光体育活动、“三走”活动以及、运动会、晨练等工作。

五、新闻宣传中心
新闻采编部：负责学院网站的正常运行，适时的更新学院网站的内容。

新媒体部：主要负责学院微信公众号的运营工作。

美工部：主要进行PS图片处理技术，视频裁剪编辑技术，计算机系统维护（系统安装），office办公软件等培训。配合其他部门部做好活动宣传，平面设计、照片与视频的后期处理工作、条幅制作、以及手绘展板的制作。

六、易班工作中心
下辖宣传策划部、技术开发部。主要负责易班在学院的推广与使用。

七、公寓自我管理委员会

下辖公寓活动部、公寓事务1部、公寓事务2部。负责加强做好学院学生宿舍内的安全纪律、宿舍卫生、文化活动等工作，积极开展宿舍学风创建，提高宿舍社区的服务创建更良好的生活和学习环境。

八、社团管理中心

下辖社联办公室、社联督察部、矿业未来社、资环星行社、洁宇环保社、MG绘图协会。

社联办公室：负责协调、监督和落实社团确定的各项工作全面、有序、有效的开展；工作计划的起草、各项工作总结的整理和收集；图片资料等各类文件的及时收缴、整理和归档；通知的传达、相关会议的组织、内容的记录；配合学生会秘书处做好日常社团财务管理等。
